Na temelju ¢lanka 58. Zakona o odgoju i obrazovanju u 0snovnoj i srednjoj kol ( ,.Narodne
novine _, broj 87/08.) te ¢lanka 191.Statuta Osnovne gkole Sime Budini¢a u suradnji s
Uciteljskim vije¢em, Skolski odbor Osnovne skole Sime Budinica na sjednici odrZanoj 26.
svibnja 2009. godine donosi:

ETICKI KODEKS NEPOSREDNIH NOSITELJA ODGOJNO-OBRAZOVNE
VDJELAVTNOSTI
UOSNOVNOJ SKOLI SIME BUDINICA ZADAR

OPCE ODREDRBE

muskog j zenskog spola.

0Snovi.

Utenike treba odgajati i obrazovati u skladu s temeljnim ljudskim vrijednostima: istine, mira
ispravnog postupanja, ljubavi i nenasilja.

Utitelji 1 struéni suradnici trebaju odgajati ucenike prema nacelu postizanja sklada misli,
rijeci i djela, u ¢emu trebaju biti primjer i uzor ucenicima.

Clanak 7,
Kod uéenika treba poticati slobodan, odgovoran i ozbiljan pristup ucenju uz primjenu
najboljih struénih , profesionalnih i znanstvenih metoda.



Ucitelji i struéni suradnici trebaju odgajati uéenike prema nacCelu postizanja sklada misli,
rijeéi i djela, u &emu trebaju biti primjer i uzor ucCenicima.

Clanak 7.
Kod u¢enika treba poticati slobodan, odgovoran i ozbiljan pristup ucenju uz primjenu najboljih
stru¢nih | profesionalninh j znanstvenih metoda.
Ucenike treba motivirati za ucenje i druge oblike stvaraladtva, poticati na izrazavanje
vlastitog mislienja te kod njih razvijati samopouzdanje.

Clanak 10.
'Kod uéenika treba razvijati domoljublje, svijest o nacionalnoj pripadnosti i svim vrednotama
povijesne, kulturne i etni¢ke bastine Republike Hrvatske.

Clanak 11.
Uéenike treba odgajati da postuju i uvazavaju sve osobe bez obzirg na nacionalnu ili vjersku
pripadnost u skladu s eti¢kim nacelima, humanosti j Covjekoljublju.

Clanak 12.
Zabranjeno je fizicko kaZnjavanje uéenika te svaka metoda psiholoskog pritiska kojom se
ucenik dovodi u ponizavajuéi polozaj ili se njime stvara osjecaj manje vrijednosti ili povrede
dostojanstva ugenika.

Zabranjeno je kaZnjavanje neposluha uéenika udaljavanjem iz razreda, osim ako su udaljeni
iz razloga $to su upuceni struénoj sluzbi li ravnatelju skole.

Clanak 13.

Clanak 14.
U obavljanju odgojno obrazovne struke uéitelji i struéni suradnici duzni Su osobito brizno
postupati sa svim informacijama kojima raspolazu o uéenicima ili njihovim obiteljima uz
obvezu da svi ti podaci predstavijaju profesionalnu tajnu.



Duznost ¢uvanja sluzbene i profesionalne tajne obvezuje i nakon prestanka rada u Skoli ,
osim u situacijama kada je to odredbama posebnih zakona propisano, odnosno u
postupcima pred nadleznim tijelima.

ODNOS UCITELJA | STRUGNIH SURADNIKA PREMA RODITELJIMA

Clanak 15.
UCitelji i struéni suradnici trebaju imati suradnicke i suodgovorne odnose s roditeljima
odnosno skrbnicima u&enika.

Clanak 16.
Na zamolbu jli zahtjev roditelja ili skrbnika ucenika, duzni su ga primiti na razgovor te
saslusati ako se time ne remeti redoviti nastavni proces.

U vrijeme predvideno za informacije ugitelj je duzan biti dostupan svim roditeljima
zainteresiranima za razgovor.

Clanak 17.
Odnos ugitelja | strunog suradnika prema roditeljima ili skrbnicima treba biti tolerantan uz
obvezy uvazavanja stavova roditelja ili skrbnika, vodegi racuna o dobrobiti djeteta.

Clanak 18.
UCitelji su duzni izvjeséivati roditelje o uspjehu ucenika, ponasanju i aktivnostima ucenika te
izostancima s nastave.

ODNOS UCITELJA | STRUCNIH SURADNIKA MEDUSOBNO, PREMA STRANKAMA |
DRUGIM RADNICIMA S$KOLE

Clanak 19.
Odnos ugitelja i strugnih suradnika prema radu i radnim obvezama mora biti strugan i
profesionalan.

Clanak 20.
Medusobni odnos ucitelja i struénih suradnika treba biti suradnigki, temeljiti se na
medusobnom postovaniju, kolegijalnosti, uvaZavanju, medusobnoj pomogi i suradnji te
profesionalnoj i liudskoj solidarnosti,

Clanak 22,
Prema strankama ucitelji i struéni suradnici obvezni Su ponasati se kulturno i susretljivo i dati
im svaku informaciju kojom raspolazu, odnosno uputiti ih nadleznoj osobi ili tijelu.



Odjeca kod Zena ne smije biti uska i kratka, kao niti neprimjereno otkrivati dijelove tijela,
kako ne bi negativno djelovala na paznju u¢enika.

Clanak 25.
Utitelji i struéni suradnicj duZni su ¢uvati dignitet struke i izvan radnog vremena u gkolj
primjerenim i dostojanstvenim ponasanjem.

Povreda odredbi ovog Kodeksa smatra se lak3om ilj teZom povredom profesionalnih obveza,
za koje osoba treba odgovarati u skladu sa zakonskim odredbama.

Clanak 28.
Etickog kodeksa duzni su se pridrZavati svi ucitelji i struéni suradnici koji su na dan stupanja
fia snagu ovog Kodeksa u radnom odnosy yu Skoli.
Svaki ugitelj i struéni suradnik koji ée zasnovati radni 0dnos nakon stupanja na snagu ovog
Etickog kodeksa, prije sklapanja ugovora o radu duZan je upoznati se s odredbama ovog
Kodeksa 1 pridrzavati ih se y radu.

Ovaj Eticki kodeks stupa na snagu danom objavljivanja na oglasnoj plo¢i Osnovne gkole
Sime Budiniéa Zadar.

Klasa:011-03/09-01/3
Urbroj:2198-15-09-2
Zadar,26. svibnja 2009.

Predsjé@f?%@ Skolskog odbora
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Eti¢ki kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazovnih djelatnosti ohiavlien je na
oglasnoj plo¢i gkole 26. svibnja 2009. godine,

-

Marsi¢, prof.
v



