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REPUBLIK% HRVATSKA ,
OSI\IOVNA SKOLA SIME BUDINICA ZADAR
Put Simunova 4., Zadar

KLASA: 112-02/25-04/13
URBROIJ: 2198-1-6-25-01
Zadar, 03. studenog 2025. godine

POZIV NA TESTIRANJE KANDIDATA ZA RADNO MJESTO

Operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu— na odredeno puno radno vrijeme
od 40 sati tjedno — jedan (1) izvrSitelj/ica — mjesto rada u sjediStu poslodavca

I

za radno mjesto Operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zaStitu— na neodredeno
puno radno vrijeme od 40 sati tjedno — jedan (1) izvrSitelj/ica — mjesto rada u sjediStu
poslodavca — uz uvjet probnog rada u trajanju dva mjeseca

Temeljem ¢lanka 11. stavka 5. Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja u
Osnovnoj skoli Sime Budini¢a Zadar (KLASA: 003-06/19-01/37. URBROJ: 2198/01-25-
19-3 od 10. svibnja 2019. godine) i Izmjenama 1 dopunama Pravilnika o nac¢inu i postupku
zaposljavanja u osnovnoj $koli Sime Budiniéa Zadar (KLASA: 003-05/20-01/01, URBROJ:
2198/01-25-20-1 od 28. srpnja 2020. godine) (u daljnjem tekstu: Pravilnik), Povijerenstvo za
postupak vrednovanja kandidata pri zaposljavanju upucuje poziv na testiranje.

Pozivaju se sljede¢i kandidati na pisano testiranje koje ée se odrzati u petak, 07,
studenog 2025. godine u prostoru Skole u 08:00 sati:

Redni Ime i prezime
broj kandidata
1. M.P.
2. JLV.
5. AR
4, .M.
3. D.K.

Kandidati su duzni sa sobom imati odgovarajuéu identifikacijsku ispravu (vazeéu
osobnu iskaznicu, putovnicu ili vozacku dozvolu). Kandidati koji ne mogu dokazati identitet
i kandidati koji dodu nakon naznacenog vremena, ne¢e moci pristupiti vrednovanju. Ne
postoji moguénost naknadnog vrednovanja, bez obzira na razloge koji kandidata prijece da
vrednovanju pristupi u naznaceno vrijeme. Za kandidata koji ne pristupi postupku
vrednovanju smatra se da je odustao od natjecaja. Vrednovanju ne mogu pristupiti kandidati
za koje je utvrdeno da njihove prijave nisu pravodobne i potpune.



PODRUCJA IZ KOJIH CE SE OBAVITI VREDNOVANJE ODNOSNO
TESTIRANJE KANDIDATA:

l. Pravilnik o kuénom redu - dostupan na web stranici Skole pod rubrikom
"Dokumenti";

2. Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno—tehni¢kim i pomoénim
poslovima koji se obavljaju u osnovnoj skoli (.,,NN* broj 40/2014) i Pravilnik o
dopunama Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno—tehnickim i
pomoénim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj §koli (,,NN* broj 71/2025)

3. Protokol o kontroli ulaska i izlaska u $kolskim ustanovama Ministarstva znanosti,
obrazovanja i mladih

)

4. Zakon o zastiti na radu (.NN* broj: 71/14, 118/14, 154/14, 94/18 i 96/18)

Povjerenstvo za postupak vrednovanja kandidata pri zaposljavanju



